PRETENDENTYU | TEISEJUS ATRANKOS KOMISIJA

ISVADA
DEL PRETENDENTY | KAUNO APYLINKES TEISMO PIRMININKO PAVADUOTOJU
PAREIGAS

2020 m. liepos 13 d. Nr. 35P-23-(7.5.4)

Vilnius

Posédis vyko 2020 m. birzelio 29 d. Nacionalingje teismy administracijoje.

Pretendenty | teiséjus atrankos komisijos (toliau — Atrankos komisija) posédZio pirmininkas —
Atrankos komisijos narys Sigitas Gureviéius.

Sekretore — Nacionalinés teismy administracijos Teisés ir administravimo departamento
Administravimo skyriaus administratoré sekretoré Jolita Lingé.

Dalyvavo nariai: Sigitas Gurevicius (posédZio pirmininkas), Danuté Gasiliniené, Sigita Jokimaite,
Jolanta Malijauskieng, Aisté Zilinskiene.

Nedalyvavo: Rima Urbonaité ir Margarita Svedkauskiené.

Dalyvavo kiti kviesti asmenys: Lietuvos Respublikos Prezidento pataréja Inga Zukovaite.

Pretendentai | Kauno apylinkés teismo pirmininko pavaduotojy pareigas:
Indré Averkieneé;

Audrius Meilutis;

Vaida Motiejiiniene;

Judita Sungailaité;

Laima Seputiené.

it et b

Atrankos Komisija, ifanalizavusi poseédyje dalyvaujanéiy pretendenty vertinti pateiktus
dokumentus: biografines paZymas, praymus, gyvenimo ir darbinés veiklos apra§ymus, paZymas apie
teiséjy darbg, Nuolatinés teiséjy veiklos vertinimo komisijos ifvadas, teismo, kuriame teisgjai dirba,
pirmininko pateiktas motyvuots teismo nuomong, paZymas apie kvalifikacijos keélima; isklausiusi
paaiSkinimus ir atsakymus j Atrankos komisijos nariy pokalbio su pretendentais metu pateiktus klausimus,
taip pat isklausiusi Kauno apygardos teismo BaudZiamuyjy byly skyriaus pirmininko Dariaus
Kantaravi¢iaus telefonu iSsakytg nuomong ir atvykusio Kauno apylinkés teismo pirmininko Arfino
Purvainio i$sakyta nuomone, jvertino pretendentus pagal Teiséjy tarybos 2019 m. rugséjo 27 d. nutarimu
Nr. 13P-160-(7.1.2) patvirtintus Teiséjy karjeros siekianéiy, j kita teisma perkeliamy ar skiriamy asmeny
vertinimo kriterijus.

Vertindama pretendenty tinkamumg uZimti Kauno apylinkés teismo pirmininko pavaduotojy
pareigas, Atrankos komisija atsiZvelge | pretendenty kvalifikacija, turimg darbine patirtj, teisinio darbo
staZa, teisejy darbo rodiklius, specializacija, turimg administracinio darbo patirtj, kvalifikacijos kélimo
intensyvuma, asmenines ir dalykines savybes bei gebéjimus ir motyvacijg uZimti pretenduojamas
pareigas, teismo poreik], taip pat | anoniminés apklausos ,,Kauno apylinkés teismo darbuotojy nuomone
apie pretendentus | jy teismo pirmininko pavaduotojo pareigas" rezultatus.
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Atrankos komisija pagal bendra galutiniy baly (vertinimy balais pagal atskirus kriterijus vidurkj)
suvesting lentele pripazino, kad Laima Seputiené yra tinkamiausia pretendenté Kauno apylinkés teismo
pirmininko pavaduotojo pareigoms uzimti.

Pretendentés, kurig Atrankos komisija pripaZino tinkamiausia, vertinimai balais pagal atskirus
kriterijus:

Vertinimo rezultatai pagal Teiséjy karjeros siekianéiu, j kitg teismg Galutinis
Pretendentas perkeliamy ir skiriamy asmeny vertinimo kriterijy 4.1 - 4.5 punktus ’bulﬂs "
4.1 42 4.3 4.4 4.5
Laima Seputiené 5 2,5 35,2 8.8 35,4 86,9

Atrankos komisijos 4 balsais ,,uZ" i§ 5 balsavusiyjy tinkamiausia uZimti Kauno apylinkés teismo
pirmininko pavaduotojo pareigas pripaZinta pretendenté Laima Seputiem‘: nuo 2011 m. sausio mén. eina
teiséjo pareigas Kauno apylinkeés teismo Kauno rlimuose (iki 2017-12-31 Kauno apylinkés teismas), nuo
2014 m. geguzés iki 2019 m. geguZés ¢jo Sio teismo pirmininko pavaduotojo pareigas. Iki tapdama teiséja,
pretendente yra dirbusi juriste ir teiséjo padéjéja. I§ Atrankos komisijai pateikty statistiniy duomeny apie
Laimos Seputienés profesing veiklg 2017 — 2019 metais matyti, kad teis¢ja i§nagrinéjo 224 baudziamasias
bylas i jy 111 priimtas nuosprendis. Vidutiné teiséjos nagrinéjamos bylos trukmé (81 diena) buvo
trumpesné uZ viduting bylos nagrinéjimo trukme apylinkiy teismuose (96 dienos). Teiséjos priimty ir
apskysty nuosprendZiy stabilumo rodikliai auk3tesni nei atitinkami rodikliai apylinkiy teismuose (teiséjos
— 99,55 ir 96,30; apylinkiy teismuose — 98,95 ir 91,48). Minétu laikotarpiu apskysti 27 teiséjos priimti
nuosprendZiai, i§ jy | panaikintas ir 5 pakeisti. Taip pat teiséja 2017-2019 metais i$nagrinéjo 146
administraciniy teisés paZeidimy bylas, i§ jy |5 nutarimy apskysta, panaikinty ir pakeisty néra. Teiséjos
priimty ir apskysty nutarimy stabilumo rodikliai Simtaprocentiniai. Taip pat teiséja i¥nagrinéjo 160
teikimy ir praSymy baudZiamuyjy byly vykdymo procese, 160 ikiteisminio tyrimo dokumenty ir 118
praSymy administraciniy teisés paZeidimy byly vykdymo procese. Nuolating teiséjy veiklos vertinimo
komisija, atlikusi periodinj teiséjos veiklos vertinima, 2017 m. spalio 30 d. padaré i5vadg, kad teis¢jos
Laimos Seputienés profesine veikla ir asmeninés savybés atitinka Lietuvos Respublikos teismy jstatyme,
Teiséjy etikos kodekse bei kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus. Pretendenté nurodo mokanti
vokieciy (C1-C2 lygiu), rusy (C1-C2 lygiu), angly (A2-B1 lygiu) ir pranciizy (A1 lygiu) kalbas, kelianti
kvalifikacijg tiek nacionaliniuose, tiek tarptautiniuose seminaruose ir mokymuose, nuo 2020 m. kovo 16
d. paskirta Europos teisminio tinklo kontaktiniu asmeniu, yra Teis¢jy asociacijos naré. Atrankos komisijai
Kauno apylinkeés teismo pirmininko pateiktoje teismo nuomonéje Laima Seputiené apibiidinama kaip
pareiginga, darbti, atidi, reikli, ryZtinga, atsakinga ir dalykiSka. Taip pat paZymima, kad teiséja Laima
Seputiené yra valinga ir komunikabili, atvira ir imli naujovéms, iniciatyvi diskutuojant aktualiais teismo
darbo organizavimo klausimais bei sprendZiant su tuo susijusias sudétingas problemines situacijas. Taip
pat nurodoma, kad teisgjos itin geras analitinis mastymas, organizaciniai gebéjimai, paZymimas jos
konkretumas, lojalumas, saZiningumas. Atkreipiamas démesys ir j tai, jog teiséja Laima Seputiené yra
sukaupusi patirtj eidama teismo pirmininko pavaduotojo pareigas, aktyviai dalyvauja jvairiy komisijy ir
darbo grupiy veikloje, organizuoja ir veda teisgjy, nagrinéjandiy baud?iamasias bylas, susirinkimus, yra
puikiai paZjstama kolektyve. Kauno apygardos teismo teiséjos, laikinai einancios Civiliniy byly skyriaus
pirmininko pareigas, pateiktoje teismo nuomongje pretendenté apibfidinama kaip atsakinga, darbsti,
principinga, kruopsti, reikli, ryZtinga, pasiZyminti aktyvumu ir iniciatyvumu, pareigingumu ir
konkretumu. Taip pat nurodoma, kad teiséja Laima Seputiené turi lyderio savybiy, yra komunikabili ir
kiirybiska, turi oratoriniy gebé¢jimy. I Atrankos komisijos atliktos anoniminés apklausos matyti, kad
teismo darbuotojai Laimg Seputiene apibiidino kaip lengvai bendraujanéia, gebanéia spresti problemas be
konflikty, autoritetingg, atsakingg, komunikabilia, démesingg, teisinga ir taktika, tadiau dalis teismo
darbuotojy kriti§kai vertino pretendentés organizacinius gebéjimus ar galimybes sutelkti teismg bendram
darbui. Pokalbio su Aftrankos komisija metu pretendenté paliko komunikabilios, konstruktyvios,
pozityvios, taktiSkos ir savimi pasitikin¢ios asmenybeés jspiidj, argumentuotai atsake | pateiktus klausimus.

AtsiZvelgusi | iSdéstytas aplinkybes, jvertinusi turimus duomenis apie pretendenty kiekybinius ir
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kokybinius teisinés veiklos rodiklius, etikos reikalavimy laikymasi profesingje ir kitoje veikloje,
moksling, pedagoging veikla, dalykines ir asmenines savybes, organizacinius gebéjimus, Atrankos
komisija daro i¥vads, kad Laima Seputiené yra tinkamiausia pretendenté Kauno apylinkés teismo
pirmininko pavaduotojo pareigoms uZimti.

Vadovaudamasi Teismy jstatymo 55" straipsnio 10 dalimi, Pretendenty j teiséjus atrankos komisija
paZymi, kad i i§vada Lietuvos Respublikos Prezidento nesaisto.

Sigitas Gureviéius
Danuté Gasitiniené

Sigita Jokimaite

Jolanta Malijauskiene

Aisté Zilinskiené



