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TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS

DĖL 2020 M. TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMŲ PATVIRTINIMO

2019 m. lapkričio 29 d. Nr. 13P-195-(7.1.2)

Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 93 straipsnio 1 dalimi, 120 straipsnio 18 punktu, Teisėjų taryba n u t a r i a:
Patvirtinti pridedamas 2020 m. teisėjų mokymo programas.
	Pirmininkas


	Algimantas Valantinas
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SUDERINTA

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos

2019-11-15 raštu Nr. (1.21E) 7R-6885
PATVIRTINTA 
Teisėjų tarybos 2019 m.  lapkričio 29 
nutarimu Nr. 13P-195-(7.1.2)

2020 M. TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMOS

CIVILINES BYLAS NAGRINĖJANČIŲ APYLINKIŲ TEISMŲ TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA

(kodas – C-I)
	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Daiktinių teisių gynimo bylų aktualijos
	4

	Autorių teisių įgyvendinimo ir gynimo aktualijos
	4

	Sandorių pripažinimas negaliojančiais ir niekiniais
	4

	Vartojimo kreditų bylų nagrinėjimo problematika
	4

	Palūkanų ir delspinigių skaičiavimas, priteisimas. Naujausia praktika šiuo klausimu
	4

	Naujausia praktika, nagrinėjant  fizinių asmenų bankroto bylas; teismo vaidmuo mokumo atkūrimo plano įgyvendinime 
	4

	Iš viso
	24


CIVILINES BYLAS NAGRINĖJANČIŲ APYGARDŲ TEISMŲ TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA

(kodas – C-II)
	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Bendrovės visuotinio akcininkų, kreditorių susirinkimo sprendimų pripažinimo negaliojančiais probleminiai klausimai
	4

	Aktualiausia kasacinio teismo praktika atskirais civilinės teisės institutais
	6

	Tarptautinės ir Europos Sąjungos intelektinės nuosavybės apsaugos aktualijos
	4

	Viešųjų pirkimų bylų naujausia praktika
	4

	Vartojimo kreditų bylų nagrinėjimo problematika

	4

	Iš viso
	22


CIVILINES BYLAS NAGRINĖJANČIŲ APYLINKIŲ IR APYGARDŲ TEISMŲ TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA „DARBO TEISĖ: PRAKTINIAI MOKYMAI“ 

(kodas – DT)
	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Darbo ginčai, tendencijos, nauja praktika. Aktuali teismų praktika darbo ginčų bylose
	14

	Iš viso
	14


CIVILINES BYLAS NAGRINĖJANČIŲ LIETUVOS APELIACINIO TEISMO TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA 

(kodas – C-III)

	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Asmeninis efektyvumas teisėjo darbe: vidinės energijos ir darbingumo valdymas
	6

	Nemokumo proceso naujovės 
	4

	Iš viso
	10


BAUDŽIAMĄSIAS BYLAS NAGRINĖJANČIŲ APYLINKIŲ TEISMŲ TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA

(kodas – B-I)
	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Sisteminio smurto požymių artimoje aplinkoje atpažinimas: galios ir kontrolės strategijų naudojimas, smurtautojo manipuliavimas ir atsakomybė
	3

	Narkotinių (psichotropinių) medžiagų įsigijimas, platinimas, veikų kvalifikavimo problemos
	3

	Kardomųjų priemonių  parinkimas, pagrindų nustatymas, skundų nagrinėjimas ir t.t.
	3

	Teismų pareigos vengiant pernelyg ilgos suėmimo ir baudžiamosios bylos proceso trukmės Žmogaus teisių konvencijos 5 straipsnio 3 dalies požiūriu
	3

	Europos Sąjungos sprendimų baudžiamosiose bylose tarpusavio pripažinimo ir vykdymo aspektai (tarpusavio pripažinimo priemonių teisiniai ir praktinio taikymo aspektai)
	3


	Atleidimo nuo baudžiamosios atsakomybės probleminiai aspektai
	3

	Bausmių bendrinimas ir sudėjimas, bausmių recidyvas
	3

	Iš viso 
	21


BAUDŽIAMĄSIAS BYLAS NAGRINĖJANČIŲ APYGARDŲ TEISMŲ TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA

(kodas – B-II)
	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Žvalgybos įstatymo taikymo praktika ir atliktų veiksmų vertinimas 
	4

	Nusikaltimai finansų sistemai, atribojimas nuo nusikaltimų nuosavybei, ekonomikai ir verslo tvarkai
	4

	Korupciniai nusikaltimai
	4

	Bylų dėl prekybos žmonėmis aktualijos 
	4

	Teismų pareigos vengiant pernelyg ilgos suėmimo ir baudžiamosios bylos proceso trukmės Žmogaus teisių konvencijos 5 straipsnio 3 dalies požiūriu
	3

	Europos Sąjungos sprendimų baudžiamosiose bylose tarpusavio pripažinimo ir vykdymo aspektai (tarpusavio pripažinimo priemonių teisiniai ir praktinio taikymo aspektai)
	3

	Iš viso
	22


APYGARDŲ IR APYLINKIŲ TEISMŲ TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA „ADMINISTRACINIŲ NUSIŽENGIMŲ KODEKSAS“

(kodas – ANK)

	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Administracinių nusižengimų kodekso taikymo aktualijos ir problematika

	6

	Iš viso
	6


BAUDŽIAMĄSIAS BYLAS NAGRINĖJANČIŲ LIETUVOS APELIACINIO TEISMO TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA 

(kodas – B-III)
	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Asmeninis efektyvumas teisėjo darbe: vidinės energijos ir darbingumo valdymas
	6

	Turtinės ir neturtinės žalos nustatymo ir jos atlyginimo baudžiamosiose bylose problemos
	4

	Iš viso
	10


TEISĖJŲ PROFESINIŲ GEBĖJIMŲ MOKYMO PROGRAMA 
(kodas – PROF)

	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Kreipimosi į Konstitucinį Teismą turinio elementai ir problemos (įvertinant Konstitucinio Teismo praktiką dėl prašymų grąžinimo bei atsisakymą nagrinėti prašymus) 
	3

	Asmens duomenų tvarkymo pagrindai, principai ir taisyklės
	4

	Teismo sprendimų teisinis argumentavimas ir naujausia Europos Žmogaus Teisių Teismo praktika
	4

	Iš viso
	11


TEISĖJŲ MOKYMO PROGRAMA 
„TEISINIŲ VAIKŲ APKLAUSŲ PSICHOLOGINIAI ASPEKTAI“
(kodas – NP) 

	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Kontakto užmezgimas su vaiku; vaiko gebėjimo liudyti įvertinimas; vaiko parengimas apklausai; apklausos procedūra; apklausos metodika; klausimų formulavimas
	8

	Amžiaus tarpsnių psichologiniai ypatumai; vaikų su ypatingais poreikiais apklausos; specialistų bendradarbiavimas vykdant vaikų apklausas; psichologinė ir socialinė pagalba vaikui, dalyvaujančiam teisinėse procedūrose
	8

	Iš viso 
	16


TEISĖJŲ BENDRŲJŲ GEBĖJIMŲ MOKYMO PROGRAMA

„SKIRTINGŲ ŪKIO SUBJEKTŲ APSKAITA IR MOKESČIŲ PAGRINDAI“ 

(kodas – FIN-3)

	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Veiklą vykdančių  asmenų rūšys. Apskaitos tvarkymo reikalavimai skirtingiems ūkio subjektams. Mokesčių sistema įmonėje: apskaita, deklaravimas, sumokėjimas
	3

	Su darbo santykiais susiję mokesčiai. Gyventojų pajamų mokestis. Pridėtinės vertės mokestis. Pelno mokestis. Įmonių nekilnojamojo turto mokestis. Išmanioji mokesčių administravimo sistema
	7

	Iš viso 
	10


TEISĖJŲ BENDRŲJŲ GEBĖJIMŲ MOKYMO PROGRAMA 

 (kodas – BG)

	Tema
	Trukmė, akad. val.

	Emocinė kompetencija teisėjo darbe 
	12

	Kritiniai pokalbiai, jų valdymas
	12

	Bendravimas su agresyviais asmenimis
	6

	Komunikacijos psichologija: pasitikėjimas savimi ir aktyvus klausymasis bendraujant
	12

	Iš viso
	42


_______________________

