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Pretendentų į teisėjus ATRANKOS KOMISIJA

IŠVADA

DĖL pretendentų Į PALANGOS MIESTO APYLINKĖS TEISMO PIRMININKO PAREIGAS 
2014 m. gruodžio 22 d. Nr. 35P-47-(7.5.4)
Vilnius  
Posėdis vyko 2014 m. gruodžio 15 d., Nacionalinėje teismų administracijoje.

Pretendentų į teisėjus atrankos komisijos (toliau – Atrankos komisija) pirmininkas – Eugenijus Laurinaitis.

Sekretorė – Nacionalinės teismų administracijos Administravimo skyriaus specialistė Ligita Cibulskienė. 
Dalyvavo nariai: Eugenijus Laurinaitis, Olegas Fedosiukas, Dalia Kačinskienė, Virginijus Lepeška, Skirgailė Žalimienė, Nerijus Mačiulis.
Nedalyvavo: Šarūnas Černiauskas.
Dalyvavo kiti kviesti asmenys: Lietuvos Respublikos Prezidentės patarėja Skirmantė Makūnaitė, Klaipėdos apygardos teismo pirmininkas Arvydas Daugėla. 

Pretendentai į Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigas:
1. Ingrida Krušienė;
2. Diana Navickienė;
3. Vaida Rimkienė;

4. Diana Vercinskė.
Posėdyje svarstyta medžiaga: pretendentų biografijų pažymos, prašymai, gyvenimo ir darbinės veiklos aprašymai, pažymos apie teisėjo darbą, teismo pirmininko, atliekančio teismo, kuriame teisėjai dirba, administracinės veiklos priežiūrą, ir teismų, kuriuose teisėjai dirba, pirmininkų motyvuotos nuomonės, Nuolatinės teisėjų veiklos vertinimo komisijos išvados, informacija apie pretendentų kvalifikacijos kėlimą. Vertinant pretendentų tinkamumą užimti Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigas, atsižvelgta į pretendentų motyvaciją, turimą darbo patirtį, darbo krūvį ir rodiklius, specializaciją, mokslinę ar pedagoginę veiklą, kvalifikacijos kėlimo intensyvumą, asmenines, dalykines savybes ir gebėjimus bei kitus kriterijus. 

Posėdžio metu buvo sprendžiamas klausimas ir dėl Telšių rajono apylinkės teismo teisėjos Vaidos Rimkienės, pretenduojančios užimti Palangos miesto teismo pirmininko pareigas, tačiau nepretenduojančios į šio teismo teisėjos pareigas, galimybės dalyvauti šioje atrankoje. 

Atrankos komisija atkreipė šios pretendentės dėmesį, kad 2014 m. gruodžio 8 d. vykusiame posėdyje, sistemiškai įvertinus teisinį reglamentavimą (Teismų įstatymo normas, Teisėjų tarybos 2012 m. spalio 12 d. nutarimu Nr. 13P-137-(7.1.2) patvirtinto Teisėjų, pageidaujančių būti perkeltais į kitą tos pačios pakopos teismą arba į kitos jurisdikcijos tos pačios pakopos teismą, ir teisėjų, siekiančių karjeros tos pačios pakopos  teismuose, duomenų bazių sudarymo tvarkos aprašo nuostatas), buvo suformuota Atrankos komisijos pozicija dėl Nacionalinės teismų administracijos tvarkomo Teisėjų karjeros siekiančių asmenų registro ir duomenų bazių. 2014 m. gruodžio 15 d. raštu Nr. 33P-86-(7.5.6) „Dėl pretendentų į teisėjus atrankos komisijos rekomendacijų“ buvo rekomenduota Nacionalinei teismų administracijai į Teisėjų, pageidaujančių būti perkeltais į kitą tos pačios pakopos teismą arba kitos jurisdikcijos tos pačios pakopos teismą, duomenų bazę įrašyti tik teisėjus, atitinkančius Lietuvos Respublikos teismų įstatymo 63 straipsnio 1 dalies reikalavimą (3 metų darbo stažas atitinkamame teisme) ir pateikusius prašymą bei reikiamus dokumentus. Taip pat Atrankos komisija rekomendavo Nacionalinei teismų administracijai teisėjus įrašyti į Teisėjų, siekiančių karjeros tos pačios pakopos teismuose, duomenų bazę, e.medžiagą apie juos Atrankos komisijai ruošti ir į vykdomas atrankas kviesti tik tada, kai tame teisme, į kurį vykdoma atranka, yra laisvas teisėjo etatas ir kai teisėjas kartu yra pateikęs prašymą dėl jo perkėlimo į kitą tos pačios pakopos teismą, t. y. kai jis yra įrašytas ir į Teisėjų, pageidaujančių būti perkeltais į kitą tos pačios pakopos teismą ar kitos jurisdikcijos tos pačios pakopos teismą, duomenų bazę. 

Kadangi teisėja Vaida Rimkienė nėra ir dėl Teismų įstatymo 63 straipsnio 1 dalyje nustatyto apribojimo kol kas negali būti įrašyta į Teisėjų, pageidaujančių būti perkeltais į kitą tos pačios pakopos teismą ar kitos jurisdikcijos tos pačios pakopos teismą, duomenų bazę (jos teisėjos darbo stažas dveji metai), ji neatitinka Teismų įstatymo 65 straipsnio 1 dalyje ir Teisėjų tarybos 2012 m. spalio 12 d. nutarimu Nr. 13P-137-(7.1.2) patvirtinto duomenų bazių sudarymo tvarkos aprašo 3 punkte   nustatyto privalomojo reikalavimo teisėjų perkėlimui į kitą tos pačios pakopos teismą. Negalėdama pretenduoti tapti Palangos miesto apylinkės teismo teisėja, ji negali pretenduoti ir į šio teismo pirmininko pareigas.
Atrankos komisija, laikydamasi savo pačios suformuotos pozicijos ir atsižvelgdama į nurodytas kliūtis Vaidai Rimkienei pretenduoti į Palangos m. apylinkės teismo pirmininko pareigas,  nutarė jos kandidatūros nevertinti.

Pagal Teisėjų tarybos 2014 m. kovo 14 d. nutarimu Nr. 13P-41-(7.1.2) patvirtintus Asmenų, siekiančių karjeros tos pačios pakopos teismuose, vertinimo kriterijus Atrankos komisija, įvertinusi kitas tris pretendentes, vienbalsiai, 6 balsais „už“ iš 6 balsavusiųjų, pripažino, kad tinkamiausia pretendentė Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigoms užimti yra Ingrida Krušienė. 
Pretendentės, kurią Atrankos komisija pripažino tinkamiausia Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigoms užimti, vertinimai balais pagal atskirus kriterijus:

	Vardas, pavardė
	Vertinimo rezultatai pagal Asmenų, siekiančių karjeros tos pačios pakopos teismuose, vertinimo kriterijų 1–7 punktus
	Galutinis balas

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	Ingrida Krušienė
	9
	2
	22,17
	15
	12
	8,33
	8,33
	75,83


Klaipėdos miesto apylinkės teismo teisėja Ingrida Krušienė, Atrankos komisijos įvertinta kaip geriausia pretendentė Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigoms užimti, taip pat buvo geriausiai įvertinta ir tarp pretendentų Palangos miesto apylinkės teismo teisėjo pareigoms užimti. Pretendentė turi 18 metų teisinio darbo stažą, iš jų 15 metų dirba teisėja, anksčiau taip pat yra ėjusi teisme kitas pareigas (patarėja apygardos teisme) ir dirbusi neteisinį darbą. Teisėja nagrinėja administracinių teisės pažeidimų ir baudžiamąsias bylas, jai pavesta nagrinėti kriminalinės žvalgybos subjektų teikimus. Nuolatinė teisėjų veiklos vertinimo komisija, įvertinusi teisėjos I. Krušienės jurisdikcinę ir nejurisdikcinę veiklą, padarė išvadą, kad teisėja turi geras profesines žinias, kurias tinkamai taiko praktikoje, teisėjos profesinė veikla ir asmeninės savybės atitinka Lietuvos Respublikos teismų įstatyme, Teisėjų etikos kodekse bei kituose teisės aktuose nustatytus reikalavimus, teisėja gali pretenduoti užimti tiek Palangos miesto apylinkės teismo teisėjo, tiek šio teismo pirmininko pareigas. Pretendentė apibūdinama kaip taktiška, lanksti, geranoriška, patikima, atsakinga, santūri,  draugiška kolektyve, siekianti tobulinti savo žinias ir gebėjimus. Taip pat pažymima, kad teisėja turi puikius bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžius, racionaliai naudoja darbo laiką, laikosi įstatymuose nustatytų procesinių terminų,  puikiai planuoja ir organizuoja ne tik savo darbus, bet ir komandinį teisėjo padėjėjo ir sekretoriaus darbą. Ingrida Krušienė kvalifikaciją kelia savarankiškai analizuodama teismų praktiką, teisės doktriną, dalyvaudama teisėjams organizuojamuose kvalifikacijos kėlimo kursuose, Lietuvoje ir užsienyje organizuojamuose mokymuose bei seminaruose. Teisėja yra Apylinkių teismų teisėjų sąjungos narė, nurodo gerai mokanti rusų, prancūzų ir anglų kalbas, taip pat gebanti ir taikanti teisminės mediacijos būdus. Pokalbio su Atrankos komisija metu teisėja nurodė, kad dirba Klaipėdos mieste jau 15 metų, o gyvena Palangos mieste, pageidauja būti perkelta dirbti ir kartu pretenduoja į Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigas, teigė žinanti Palangos miesto apylinkės teismo situaciją ir turinti idėjų, kokias šio teismo administracinės veiklos sritis reikėtų stiprinti. Pretendentės vertinimu, tam ji turi pakankamai patirties bei organizacinės praktikos, leidžiančios jai kandidatuoti į pirmininko pareigas, tokios praktikos ji įgijo bendraudama su kitais teismais ir užsienio teismų teisėjų delegacijomis, atvykstančiomis į Klaipėdos miesto apylinkės teismą. Atrankos komisija pažymi, kad Ingrida Krušienė iš visų asmenų, pretenduojančių užimti Palangos miesto apylinkės teismo pirmininko pareigas, geriausiai įvertinta pagal penkis kriterijus iš septynių: vertinant teisinio darbo kokybę jai skirta 22,17 balų iš 25 galimų, asmeninės savybės, svarbios atitinkamo teismo pirmininko pareigoms užimti, įvertintos 15 balų iš 20 galimų, suinteresuotumas tobulinti teismų darbą 12 balų iš 15 galimų, turimos žinios 8,33 balo iš 10 galimų ir 8,83 balo iš 15 galimų jai buvo skirta už motyvaciją. 

Vadovaudamasi Teismų įstatymo 55(1) straipsnio 10 dalimi, Pretendentų į teisėjus atrankos komisija pažymi, kad ši išvada Lietuvos Respublikos Prezidento nesaisto.
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