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TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS

DĖL asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą tvarkos aprašo patvirtinimo

2008 m. rugsėjo 12 d. Nr. 13P-142-(7.1.2)

Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo (Žin., 1994, Nr. 46-851; 2002, Nr. 17-649; 2003, Nr. 17-700; 2006, Nr. 60-2121; 2008, Nr. 81-3186) 55 straipsnio 2 dalimi, 120 straipsnio 7 punktu, Teisėjų taryba n u t a r i a:

1. Patvirtinti Asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą tvarkos aprašą (pridedama).

2. Pripažinti netekusiais galios Teismų tarybos 2002 m. birželio 17 d. nutarimą Nr. 9, 2004 m. lapkričio 5 d. nutarimą Nr. 290, 2006 m. kovo 3 d. nutarimą Nr. 446, Teisėjų tarybos 2006 m. rugsėjo 15 d. nutarimą Nr. 531, 2008 m. gegužės 30 d. nutarimą Nr. 13P-84-(7.1.2).

Pirmininkė                                                                                                     Laima Garnelienė

	Sekretorius
	Artūras Šumskas


                                                                                            
PATVIRTINTA
Teisėjų tarybos 

2008 m. rugsėjo 12 d.                                    nutarimu Nr. 13P-142-(7.1.2)

ASMENŲ ĮRAŠYMO Į PRETENDENTŲ Į laisvas APYLINKĖS TEISMO TEISĖJŲ VIETAS SĄRAŠĄ TVARKOS APRAŠAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą (toliau – Sąrašas) tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato asmenų įrašymo į Sąrašą procedūrą, Sąraše nurodomus duomenis, jų keitimo tvarką bei pretendento išbraukimo iš Sąrašo pagrindus.

2. Vadovaudamasi Teismų įstatymu (Žin., 1994, Nr. 46-851; 2002, Nr. 17-649; 2003, Nr. 17-700; 2006, Nr. 60-2121; 2008, Nr. 81-3186) ir šiuo Aprašu, asmenis į Sąrašą įrašo Nacionalinė teismų administracija. Sprendimą įrašyti ar atsisakyti įrašyti asmenį į Sąrašą priima Nacionalinė teismų administracija. Sprendimas įforminamas Nacionalinės teismų administracijos direktoriaus įsakymu.
3. Asmuo, siekiantis tapti apylinkės teismo teisėju, į Sąrašą įrašomas esant raštiškam jo prašymui, jeigu jis atitinka Teismų įstatymo 51 straipsnyje apylinkės teismo teisėjui nustatytus reikalavimus ir yra išlaikęs pretendentų į teisėjus egzaminą, taip pat asmuo, kuris pagal Teismų įstatymą atleidžiamas nuo pretendentų į teisėjus egzamino.

4. Jeigu asmuo atitinka apylinkės teismo teisėjui keliamus reikalavimus ir išlaikė pretendentų į teisėjus egzaminą, jis įrašomas į Sąrašą per 3 darbo dienas nuo egzamino įvertinimo paskelbimo.

5.  Sąraše nurodomi šie duomenys apie įrašomą asmenį: vardas, pavardė, asmens kodas, darbovietė ir pareigos.

II. DOKUMENTŲ PATEIKIMO TVARKA
6. Asmuo, kuris pagal Teismų įstatymo 51 straipsnį atleidžiamas nuo pretendentų į teisėjus egzamino, Nacionalinei teismų administracijai pateikia:

6.1. prašymą, kuriame turi būti nurodyta: besikreipiančio asmens vardas, pavardė, asmens kodas, darbovietė, pareigos, gyvenamoji vieta, telefono numeris, elektroninio pašto adresas ir adresas korespondencijai – bei pažymėta, ar nėra Lietuvos Respublikos Konstitucijoje ir įstatymuose nurodytų pagrindų, dėl kurių asmuo negali būti paskirtas teisėju;

6.2. asmens tapatybę, pilietybę ir amžių patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją;
6.3. gyvenimo ir darbinės veiklos aprašymą (1 priedas); 

6.4. diplomą su priedu ir (ar) kitus dokumentus, patvirtinančius Lietuvos Respublikoje pripažintą asmens teisinį išsilavinimą, ir jų kopijas;

6.5. sveikatos pažymėjimą, išduotą pagal teisėjų sveikatos patikrinimo tvarkos reikalavimus;

6.6. dokumentus, patvirtinančius teisinio darbo stažą, ir jų kopijas;
6.7. užpildytą pretendento anketą (2 priedas);  

6.8. 2 nuotraukas (35x45 mm);

6.9. teisės krypties socialinių mokslų daktaras ar habilituotas daktaras – dokumentus, patvirtinančius mokslo laipsnį, ir jų kopijas.

7. 6 punkte nurodyti dokumentai registruojami Pretendentų į teisėjus prašymų registre (3 priedas).

8.  Asmuo taip pat turi pateikti užpildytą Lietuvos Respublikos paslapčių apsaugos koordinavimo komisijos nustatytos formos klausimyną ir raštišką sutikimą būti tikrinamas. Šie pateikti užpildyti dokumentai yra riboto naudojimo ir registruojami jiems skirtame registre.

9. Asmuo gali pateikti dokumentus Nacionalinei teismų administracijai asmeniškai arba siųsti registruotu laišku.

10. Jeigu asmuo pateikia dokumentus asmeniškai, 6.2, 6.4, 6.6, 6.9 punktuose nurodyti dokumentų originalai, sutikrinus su pateiktomis kopijomis bei patvirtinus jų tikrumą, grąžinami pretendentui dokumentų priėmimo metu.

11. Jeigu dokumentai siunčiami Nacionalinei teismų administracijai registruotu laišku, pateikiamos 6.2, 6.4, 6.6, 6.9 punktuose nurodytų dokumentų notaro patvirtintos kopijos.

III. SPRENDIMO PRIĖMIMO TVARKA
12. Sprendimas įrašyti arba atsisakyti įrašyti asmenį, kuris pagal Teismų įstatymo 51 straipsnį atleidžiamas nuo pretendentų į teisėjus egzamino, į Sąrašą turi būti priimtas per 40 darbo dienų nuo visų 6 ir 8 punktuose nurodytų dokumentų gavimo Nacionalinėje teismų administracijoje dienos. 

13. Nacionalinė teismų administracija patikrina pretendento į teisėjus pateiktus dokumentus. Siekdama nustatyti, ar pretendentas į teisėjus atitinka reikalavimus, būtinus išduodant asmens patikimumo pažymėjimą arba leidimą dirbti ar susipažinti su įslaptinta informacija, Nacionalinė teismų administracija kreipiasi į Valstybės saugumo departamentą, pateikdama 8 punkte nurodytų dokumentų originalus, nepasiliekant jų kopijų. 

14. Vertindama, ar asmuo atitinka teisėjui keliamus reikalavimus, Nacionalinė teismų administracija pareikalauja duomenų iš valstybės ar savivaldybių institucijų, įstaigų, įmonių, organizacijų ir (ar) registrų apie tai, ar nėra Teismų įstatymo 52 straipsnio 1 ir 2 punktuose nurodytų aplinkybių. Nacionalinė teismų administracija taip pat paklausia darbovietės bei atitinkamos teisininko profesijos savivaldos institucijos apie tai, ar nėra Teismų įstatymo 52 straipsnio 3 ir 4 punktuose nurodytų aplinkybių, bei apie pretendento asmenines ir dalykines savybes, bendruosius gebėjimus, privalumus. Iškilus abejonių dėl asmens nepriekaištingos reputacijos ar trūkstant informacijos, Nacionalinė teismų administracija gali paklausti ir ankstesnių pretendento darboviečių. 

15. Jeigu Nacionalinė teismų administracija per 12 punkte nurodytą terminą negauna atsakymų iš 13 ir 14 punktuose nurodytų subjektų, sprendimas turi būti priimtas per 5 darbo dienas nuo minėtų atsakymų gavimo dienos.

16. Jeigu pateikti ne visi  dokumentai arba pateiktuose dokumentuose nėra pakankamai duomenų nuspręsti apie pagrindo tenkinti asmens prašymą buvimą, Nacionalinė teismų administracija asmeniui nustato ne trumpesnį kaip 14 dienų terminą trūkstamiems dokumentams pateikti. Tokiu atveju terminas Nacionalinės teismų administracijos sprendimui priimti skaičiuojamas nuo tos dienos, kai asmuo pateikia trūkstamus dokumentus.

17. Jeigu asmuo per Nacionalinės teismų administracijos nustatytą terminą nepateikia trūkstamų dokumentų, prašymas laikomas nepateiktu ir grąžinamas asmeniui. Šios aplinkybės nekliudo asmeniui pateikti naują prašymą.

18. Kilus abejonių dėl teisinio darbo stažo, Nacionalinė teismų administracija turi teisę sustabdyti sprendimo priėmimo procedūrą ir pasiūlyti asmeniui kreiptis į teisingumo ministro sudarytą Teisinio darbo stažo pripažinimo komisiją. 

19. Sprendimo priėmimo procedūra taip pat gali būti sustabdyta paaiškėjus, kad šio asmens atžvilgiu pradėtas ikiteisminis tyrimas baudžiamojoje byloje arba tokioje byloje vyksta teisminis nagrinėjimas arba pradėta atleidimo iš prokuroro, advokato, notaro, antstolio, policijos ar vidaus reikalų sistemos darbuotojo pareigų ar valstybės tarnybos procedūra, kurie gali užkirsti kelią asmenį skirti teisėju (Teismų įstatymo 52 straipsnio 1 ir 2 punktai). Sustabdžius sprendimo priėmimo procedūrą, jo priėmimo termino skaičiavimas taip pat sustabdomas ir apie tai raštu informuojamas asmuo.

20. Nustačiusi, kad pateikti dokumentai patvirtina, kad pretendentas į teisėjus atitinka Teismų įstatymo 51 straipsnio 1 dalyje nurodytus reikalavimus, ir Valstybės saugumo departamentui pateikus išvadą, kad pretendentas į teisėjus atitinka reikalavimus, būtinus išduodant asmens patikimumo pažymėjimą arba leidimą dirbti ar susipažinti su įslaptinta informacija, Nacionalinė teismų administracija priima sprendimą įrašyti asmenį į Sąrašą.

21. Nustačiusi, kad pateikti dokumentai nepatvirtina, jog pretendentas į teisėjus atitinka Teismų įstatymo 51 straipsnio 1 dalyje nurodytus reikalavimus, arba jei Valstybės saugumo departamentas pateikia išvadą, kad pretendentas į teisėjus neatitinka reikalavimų, būtinų išduodant asmens patikimumo pažymėjimą arba leidimą dirbti ar susipažinti su įslaptinta informacija, Nacionalinė teismų administracija  priima sprendimą atsisakyti įrašyti asmenį į Sąrašą ir informuoja asmenį apie tokio sprendimo priėmimo motyvus bei grąžina asmeniui vadovaujantis 6 punktu pateiktus dokumentus (originalus).

22. Priėmusi sprendimą įrašyti asmenį į Sąrašą, Nacionalinė teismų administracija gali pakartotinai pareikalauti duomenų iš valstybės ar savivaldybių institucijų, įstaigų, įmonių, organizacijų ir (ar) registrų apie tai, ar nėra su pretendentu į teisėjus susijusių Teismų įstatymo 52 straipsnio 1 ir 2 punktuose nurodytų aplinkybių, taip pat paklausti esamų ir (ar) buvusių darboviečių bei atitinkamos teisininko profesijos savivaldos institucijos apie tai, ar nėra Teismų įstatymo 52 straipsnio 3 ir 4 punktuose nurodytų aplinkybių.

23. Iš Sąrašo pretendentas išbraukiamas:

23.1. savo noru;
23.2. paskyrus jį teisėju;
23.3. paaiškėjus aplinkybėms, dėl kurių asmuo neatitinka Teismų įstatymo 52 straipsnyje nustatytų nepriekaištingos reputacijos reikalavimų.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Pretendentų į teisėjus asmens bylas tvarko Nacionalinė teismų administracija. Pretendentų į teisėjus pateiktų dokumentų ir Pretendentų į teisėjus egzamino komisijos nutarimo (jei asmuo neatleistas nuo egzamino) kopijas Nacionalinė teismų administracija per 3 darbo dienas nuo įrašymo į Sąrašą dienos perduoda Respublikos Prezidentui.

25. Pasikeitus pateiktiems duomenims, pretendentas privalo nedelsiant raštu pranešti apie duomenų pasikeitimą Nacionalinei teismų administracijai.

26. Naujo pretendento, įrašyto į Sąrašą, duomenis, taip pat pasikeitusius kitus Sąrašo duomenis Nacionalinė teismų administracija pateikia Lietuvos Respublikos Prezidentui, Teisėjų tarybai ir Pretendentų į teisėjus atrankos komisijai ne vėliau kaip per 5 dienas.

27. Apie priimtą sprendimą Nacionalinė teismų administracija asmenį informuoja raštu per 3 darbo dienas nuo sprendimo priėmimo dienos.

28. Sprendimai atsisakyti asmenį įrašyti į Sąrašą, išbraukti pretendentą iš Sąrašo   turi būti motyvuoti.

29. Nacionalinės teismų administracijos sprendimai gali būti skundžiami teismui Administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

________________________

Asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas 

apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą tvarkos aprašo

1 priedas 

GYVENIMO ir darbinės veiklos APRAŠYMAS
/data/

/vieta/

	Vardas
	

	Pavardė
	

	Gimimo data
	

	Telefonas
	

	Gyvenamoji vieta
	

	
	

	Išsilavinimas
	

	
	

	
	

	Darbo patirtis
	

	
	

	
	

	Mokslinė veikla
	

	
	

	
	

	Kalbiniai įgūdžiai
	

	Kvalifikacijos kėlimas
	

	
	

	Dalyvavimas tarptautinėse, politinėse ir visuomeninėse organizacijose
	

	
	

	Darbas kompiuteriu
	

	
	

	
	

	Asmeninės savybės
	

	
	

	Šeiminė padėtis
	

	Kita
	


                                                                                                 /parašas/                 

                                                                                                   /V. Pavardė/

Asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas
apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą tvarkos aprašo

2 priedas 
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NACIONALINĖ TEISMŲ ADMINISTRACIJA

anketa

20   m. ______________  ____ d.

Vilnius

Fotografijos vieta

Vardas, pavardė

1. Bendrosios žinios

	Asmens kodas
	
	
	
	


	Vardas, pavardė
	


Gimimo vieta________________________________________________________________

Pilietybė______________________________

Paso duomenys:  Nr. ___________ išdavimo data ___________kas išdavė________________ _____________________________________________________________________________
Asmens tapatybės kortelės numeris ___________________________________________________

Socialinio draudimo pažymėjimo numeris______________________________________________

Mokslo laipsnis, pedagoginis vardas________________________________________________________________________
Darbo stažas

	Pradžia

(metai, mėnuo) 
	Pabaiga

(metai, mėnuo)
	Darbovietė, paskutinės darbovietės adresas
	Pareigos

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Išsilavinimas
_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(Aukštosios mokyklos tikslus pavadinimas, baigimo metai, suteikta kvalifikacija)
Užsienio kalbų mokėjimas

	Kalba (-os)
	Mokėjimo lygis (įvertinti 10 balų skalėje)

	
	Skaitymas
	Kalbos įgūdžiai
	Rašymas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Žinios apie šeimą
	Giminystės ryšiai
	Vardas, pavardė
	Gimimo metai
	Darbo vieta, pareigos
	Gyvenamosios vietos adresas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. Kita informacija

	Mokslinė ir pedagoginė veikla_______________________________________________________ _______________________________________________________________________________ _______________________________________________________________________________

	Dalyvavimas rengiant teisės aktų projektus_____________________________________________ _______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

	Dalyvavimas ekspertu Lietuvos ir tarptautinėse darbo grupėse ______________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



	Ar einate kitas renkamas ar skiriamas pareigas, dirbate verslo ar kitokiose privačiose įstaigose, ar įmonėse, išskyrus pedagoginę ar kūrybinę veiklą_________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Ar buvote baustas drausmine tvarka (kada, už ką, kokios  nuobaudos buvo taikytos)?_____________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ar buvote baustas administracine tvarka (kada, už ką, kokios nuobaudos buvo taikytos)?__________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ar Jūsų atžvilgiu buvo pradėtas ikiteisminis tyrimas (iškelta baudžiamoji byla)? Nurodykite aplinkybes, nutraukimo pagrindus ir datą.________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ar buvote atleistas iš teisėjo, prokuroro, advokato, notaro, antstolio, policijos ar vidaus reikalų sistemos darbuotojo pareigų arba iš valstybės tarnybos už profesinės ar tarnybinės veiklos pažeidimus?_______________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Ar buvote SSRS valstybės saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis darbuotojas, kuriam pagal Lietuvos Respublikos įstatymą „Dėl SSRS valstybės saugumo komiteto (NKVD, NKGB, MGB, KGB) 

vertinimo ir šios organizacijos kadrinių darbuotojų dabartinės veiklos“ draudžiama dirbti valstybės tarnyboje? ________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________


Ar priklausote kokiai nors politinei partijai ar kitai politinei organizacijai? Nurodykite jūsų pareigas jos renkamuose organuose._________________________________________________

Ar esate uždraustos organizacijos narys?_________________________________________________

	Ar esate pripažintas neveiksniu?________________________________________________________

	Ar esate įsiteisėjusiu teismo nuosprendžiu pripažintas padaręs nusikalstamą veiką?________________

	Paskatinimai ir apdovanojimai: _________________________________________________________


Ar jūsų šeimos narių atžvilgiu buvo pradėtas ikiteisminis tyrimas (iškelta baudžiamoji byla)? Nurodykite aplinkybes, nutraukimo pagrindus ir datą.___________________________________
Ar yra kas nors iš jūsų šeimos narių įsiteisėjusiu teismo nuosprendžiu pripažintas padaręs nusikalstamą veiką? Jeigu taip, tai kas ir pagal kokį Lietuvos Respublikos baudžiamojo kodekso straipsnį.______________________________________________________________________
3. Informacija kontaktams
Gyvenamoji vieta:
Adresas:______________________________________________________________________
Darbo telefonas: _____________________ 

Namų telefonas: _____________________

Mobilusis telefonas: __________________________ Elektroninis paštas: __________________
Anketą užpildė: ___________________________________________ (Vardas, pavardė, parašas), data _______________

Anketą priėmė: ___________________________________________ (Vardas, pavardė, parašas),  data ____________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

Asmenų įrašymo į Pretendentų į laisvas apylinkės teismo teisėjų vietas sąrašą tvarkos aprašo

3 priedas

NACIONALINĖ TEISMŲ ADMINISTRACIJA

PRETENDENTŲ Į TEISĖJUS PRAŠYMŲ REGISTRAS ________________

                                                                                                                                                   (atpažinimo žymuo)

	Reg. Nr.
	Prašymo gavimo data
	Pareiškėjo vardas ir pavardė 
	Gauto prašymo datos nuoroda
	Su prašymu pateikti dokumentai (nurodyti)
	Prašymą priėmusio asmens pavardė ir parašas
	Pareiškėjo parašas 
	Pastabos

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


