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IŠVADA

DĖL teisinio pedagoginio darbo skaičiavimo

Į Teismų tarybą 2004-05-10 raštu Nr. 2D-2073 kreipėsi Respublikos Prezidento kanceliarijos Teisės skyriaus vedėjas E. Rumbutis, prašydamas pareikšti Teismų tarybos nuomonę dėl teisinio pedagoginio darbo skaičiavimo asmenims, siekiantiems tapti apygardos administracinio, apygardos, Apeliacinio teismo, Vyriausiojo administracinio teismo, o taip pat Aukščiausiojo Teismo teisėjais.

Teismų įstatymo 69 straipsnis nurodo, jog teisiniu pedagoginiu darbo stažu pripažįstamas teisės krypties socialinių mokslų daktaro ar habilituoto daktaro teisinis pedagoginis darbas universitetuose, rengiančiuose teisės bakalaurus ir (ar) teisės magistrus, taip pat teisininko profesinį kvalifikacinį laipsnį įgyjančius teisininkus, t.y. suteikiančiuose vienpakopį aukštąjį teisinį universitetinį išsilavinimą.

Minėtame rašte prašoma Teismų tarybos pareikšti nuomonę šiais klausimais:

1. Ar į teisinį pedagoginį darbo stažą įskaitomas visas darbo universitetuose laikotarpis?

2. Ar šiam laikotarpiui gali būti prilyginamas teisinio pedagoginio darbo stažas, studijuojant doktorantūroje?

3. Ar teisinis pedagoginis darbo stažas pradedamas skaičiuoti nuo tada, kai suteikiamas teisės krypties socialinių mokslo daktaro ar habilituoto daktaro laipsnis?

Aiškinantis keliamą problemą, turėtų būti atsakyta į šiuos klausimus:

1) kas yra pedagoginis darbas ir jo suteikiamas pedagoginio darbo stažas;

2) nuo kurio momento skaičiuojamas pedagoginio darbo stažas;

3) kokiems asmenims, t.y. kokiems įstatymo numatytiems subjektams šis stažas yra teisiniai reikšmingas, taigi kurių atžvilgiu jis turėtų teisinių pasekmių.

1) Lietuvos Respublikos Aukštojo mokslo įstatymo 27 straipsnio 1 dalis nustato, kad aukštųjų mokyklų personalą sudaro dėstytojai, mokslo darbuotojai, administracijos ir kiti tarnautojai. Tai – funkcinis personalo suskirstymas. 

Šio įstatymo 28 straipsnio 1 dalis detalizuoja, kokios yra aukštųjų mokyklų dėstytojų pareigybės. Tai profesorius, docentas, lektorius ir asistentas. Kitose minėto straipsnio dalyse pateikiamas dėstytojų pareigybių funkcinis detalizavimas, taip pat aptariamo įstatymo 29, 30 straipsniuose kito aukštosios mokyklos personalo funkcijos leidžia daryti išvadą, kad pedagoginį darbą dirba dėstytojai. Taigi, tik dėstytojų darbas suteikia pedagoginį darbo stažą. Tai reiškia, kad pedagoginį darbo stažą suteikia profesoriaus, docento, lektoriaus ir dėstytojo pareigybės.

Akivaizdu, kad Respublikos Prezidento kanceliarijos Teisės skyriaus rašte minima doktorantų veikla, dėl kurios įskaitymo į pedagoginį darbo stažą abejojama, yra ne kas kita, kaip universitetinės studijos (Aukštojo mokslo įstatymo 2 straipsnio 5 dalis). Taigi, tai nėra pedagoginis darbas ir negali būti jam prilyginama. Tačiau, jei doktorantas kartu dirbtų, pavyzdžiui, asistento pareigose,  kurios yra pedagoginio darbo pareigybė, jam pedagoginis darbas jau būtų skaičiuojamas. Beje, tokia praktika aukštosiose mokyklose yra.

Skaičiuojant pedagoginio darbo stažą iškyla dar kita svarbi problema: ar teisiškai reikšmingas yra pedagoginis darbas tik visu etatu, ar tokias pačias teisines pasekmes sukelia ir darbas 0,25, 0,5 ir pan. etato, t.y. kokios apimties pedagoginį krūvį asmuo turėjo universitete? Lietuvos mokslo tarybos nuomone tai galėtų būti ne mažiau kaip ¼ etato, kurio apimtį valandomis nustato universitetas ( Lietuvos mokslo tarybos 2003-03-31 raštas Nr. 01-10-239 pridedamas). Šiai nuomonei Teismų taryba pritaria.

2) Sistemiškai ir lingvistiniai vertinant teismų įstatymo 66, 67, 68 ir 69 straipsnių redakcijas, darytina išvada, kad juose kalbama apie bendrąjį pedagoginį darbo stažą. Priešingu atveju normų redakcija būtų kitokia, pavyzdžiui: ,,daktaras ar habilituotas daktaras, turintis ne mažesnį kaip metų teisinio pedagoginio darbo stažą, įgytą po daktaro ar habilituoto daktaro mokslinio laipsnio suteikimo” (66, 67, 68 str.) arba ,,…daktaro ar habilituoto daktaro teisinis pedagoginis darbas, dirbtas po šių mokslinių laipsnių suteikimo” (69 str.). Natūralu, kad pedagoginio darbo stažas (bendrasis pedagoginio darbo stažas) pradedamas skaičiuoti nuo tada, kai asmuo pradeda dirbti pedagoginį darbą, t.y., kai asmuo pradeda dirbti bet kurioje iš aukščiau išvardintų dėstytojų pareigybių.

3) Nuosekliai – pagal 66, 67, 68 ir 69 straipsnius bendrasis pedagoginis darbo stažas teisiniai reikšmingai būtų ne bet kuriems pretendentams į teisėjus, bet tik tiems, kurie turi atitinkamą mokslo laipsnį - daktarams ir habilituotiems daktarams.   


